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UBND TỈNH ĐỒNG THÁP CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ LAO ĐỘNG -TB&XH Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:           /SLĐTBXH-VP Đồng Tháp, ngày      tháng  9 năm 2020 

V/v thực hiện công tác đào tạo, 

bồi dưỡng hàng năm và đăng ký 

nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng công 

chức, viên chức năm 2021. 

 

 

 

Kính gửi: Các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc Sở 

 

 

Thực hiện tinh thần công văn số 800/SNV-CCVC ngày 18 tháng 4 năm 

2019 của Sở Nội vụ về việc thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức, viên chức hàng năm; Lãnh đạo Sở yêu cầu Trưởng phòng chuyên môn 

thuộc Sở, Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở thực hiện một số nội dung sau: 

1. Triển khai các văn bản quy định về công tác đào tạo, bồi dưỡng 

Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở triển khai, quán triệt cho viên chức 

nhất là viên chức trực tiếp phụ trách, tham mưu công tác đào tạo, bồi dưỡng nắm 

rõ các văn bản quy định về công tác đào tạo, bồi dưỡng (kèm danh mục các văn 

bản quy phạm pháp luật quy định về công tác đào tạo, bồi dưỡng) 

2. Đăng ký nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng 

a) Căn cứ danh sách quy hoạch công chức, viên chức lãnh đạo quản lý đã 

được phê duyệt theo từng giai đoạn cụ thể; Căn cứ theo yêu cầu chức danh, vị trí 

công tác của công chức, viên chức. Các đơn vị rà soát, đăng ký nhu cầu đào tạo, 

bồi dưỡng công chức, viên chức hàng năm (theo phụ lục 9, phục lục 10) trước 

ngày 30/6 hàng năm để tổng hợp lập kế hoạch chung và báo cáo về Sở Nội vụ. 

Riêng nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng năm 2021, đăng ký gửi về Văn phòng Sở 

trước ngày 09/9/2020. 

b) Các nội dung đào tạo, bồi dưỡng đề xuất đăng ký 

- Bồi dưỡng tiêu chuẩn ngạch công chức, viên chức: Quản lý nhà nước 

chương trình chuyên viên, quản lý nhà nước chương trình chuyên viên chính; 

quản lý nhà nước chương trình Kế toán viên; bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp 

viên chức chuyên ngành công tác xã hội; bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp viên 

chức chuyên ngành giáo dục nghề nghiệp (giáo viên giáo dục nghề nghiệp hạng 

III, hạng II...) 

- Bồi dưỡng kỹ năng lãnh đạo, quản lý cấp Phòng: ưu tiên công chức, viên 

chức đang giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý cấp phòng hoặc đã được quy hoạch vào 

các chức danh nói trên tham gia đào tạo, bồi dưỡng để đạt tiêu chuẩn theo Quyết 

định 12/2018/QĐ-UBND ngày 28/5/2018 của Ủy ban nhân dân Tỉnh về tiêu 

chuẩn bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chức, viên chức giữ chức vụ từ Trưởng 
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phòng,  hó trưởng phòng và tương đương trực thuộc Sở và đơn vị sự nghiệp 

công lập trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 02/2019/Q -UBND ngày 25/01/2019 

sửa đổi, bổ sung một số  iều của Quyết định 12/2018/Q -UBND ngày 

28/5/2018 của Ủy ban nhân dân Tỉnh. 

-  ồi dưỡng kiến thức an ninh - quốc phòng đối tượng 3:  ối với viên 

chức hiện là phó thủ trưởng đơn vị hoặc thủ trưởng đơn vị mà chưa bồi dưỡng 

kiến thức an ninh quốc phòng, lập danh sách đăng ký trong năm 2021. 

- Riêng đối với nội dung đào tạo Cao cấp lý luận chính trị, Trung cấp Lý 

luận chính trị thực hiện theo kế hoạch của  ảng ủy Sở hàng năm. 

Ngoài ra, các đơn vị trực thuộc Sở có thể đề xuất thêm các chương trình 

bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng chung cần thiết trong quá trình thực thi nhiệm vụ 

của viên chức tại cơ quan đơn vị để tổng hợp thành kế hoạch chung của Sở (theo 

phụ lục 12 đính kèm) 

- Không đăng ký bồi dưỡng quản lý nhà nước chương trình chuyên viên 

đối với viên chức không giữ mã ngạch công chức hành chính (01.003); trừ khi 

đơn vị có nhu cầu bố trí sắp xếp lại vị trí công tác đối với viên chức. Vì hiện 

nay, đối với từng chức danh nghề nghiệp viên chức có chương trình bồi dưỡng 

ngạch tương đương chương trình chuyên viên, ví dụ kế toán có bồi dưỡng 

chương trình kế toán viên; công tác xã hội có chương trình bồi dưỡng chuyên 

ngành công tác xã hội.... 

3.  ổ g  ợ  số  iệu, bá  cá  kết quả đà  t  , bồi dưỡ g 

 áo cáo tổng hợp số liệu đào tạo, bồi dưỡng hàng năm (theo phụ lục 6, 

phụ lục 7) gửi về Văn phòng Sở trước  gày 25/11  à g  ăm 

 Sở Lao động – TB&XH hội yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị thuộc Sở triển 

khai thực hiện các nội dung đào tạo, bồi dưỡng đúng thời gian quy định ./. 
 

Nơi nhận:       KT.  Á   Ố  

-  hư trên;                              P Ó   Á   Ố  

- Lưu: VT, TC        

  

       

 

 

                    P am  iệt  ô g 
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P ụ  ục  

K Á  QUÁ   Á   Ă  BẢ    Ê  QU    Ế   Ô    Á   À   Ạ ,  

BỒ  DƯỠ    Á  B ,  Ô     Ứ ,   Ê    Ứ  
 

TT   i du g  ố ký  iệu 

 ơ qua  

ban 

hành 

Ngày ban 

hành 

Ghi 

chú 

1 
 ghị định quy định về đào 

tạo, bồi dưỡng cán bộ, 

công chức, viên chức 

Số 101/2017/  -

CP 
Chính phủ 01/9/2017  

2 

Quyết định phê duyệt  ề 

án đào tạo, bồi dưỡng cán 

bộ, công chức, viên chức 

giai đoạn 2016 - 2025 

Số 163/Q -TTg 
Thủ tướng 

 Chính 

phủ 

25/01/2016  

3 

Chỉ thị về đẩy mạnh bồi 

dưỡng trước khi bổ nhiệm 

chức vụ lãnh đạo, quản lý 

đối với cán bộ, công chức, 

viên chức 

28/CT-TTg 
Thủ tướng 

 Chính 

phủ 

18/9/2018  

4 

Thông tư hướng dẫn một 

số điều của  ghị định số 

101/2017/  -C  về đào 

tạo, bồi dưỡng cán bộ, 

công chức, viên chức 

Số 01/2018/TT-

BNV 
 ộ  ội vụ 08/01/2018  

5 

Thông tư quy định về 

đánh giá chất lượng bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, 

viên chức 

Số 10/2017/TT-

BNV 
 ộ  ội vụ 29/12/2017  

6 

Thông tư hướng dẫn việc 

lập dự toán, quản lý, sữ 

dụng và quyết toán kinh 

phí dành cho công tác đào 

tạo, bồi dưỡng cán bộ, 

công chức, viên chức 

Số 36/2018/TT-

BTC 

 ộ Tài 

chính 
30/3/2018  

7 

 ghị quyết quy định mức 

chi đào tạo, bồi dưỡng cán 

bộ, công chức, viên chức 

trên địa bàn tỉnh  ồng 

Tháp 

Số 208/2018/ Q-

     

 ội đồng 

nhân dân 

Tỉnh 

06/12/2018  

8 

Công văn hướng dẫn danh 

mục đối tượng bồi dưỡng 

kiến thức Quốc phòng và 

An ninh 

Số 90/  -

    Q A  

 ội đồng 

 iáo dục 

QP&AN 

31/5/2016  
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9 

 ướng dẫn chương trình, 

nội dung cập nhật bồi 

dưỡng kiến thức Quốc 

phòng và An ninh 

175/HD-

    Q A TW 

 ội đồng 

 iáo dục 

QP&AN 

24/3/2017  

10 

Quyết định ban hành Quy 

chế đào tạo sau đại học ở 

trong nước đối với cán bộ, 

công chức tỉnh  ồng 

Tháp 

Số 21/Q -UBND-

HC 

UBND 

Tỉnh 
07/01/2014  

11 

Quyết định ban hành quy 

chế đào tạo trình độ sau 

đại học ở trong nước đối 

với viên chức ngành  iáo 

dục và  ào tạo tỉnh  ồng 

Tháp 

Số 882/Q -UBND-

HC 

UBND 

Tỉnh 
03/9/2013  

12 

Quyết định ban hành quy 

chế đào tạo, bồi dưỡng 

chuyên môn ở trong nước 

đối với nhân lực ngành Y 

tế tỉnh  ồng Tháp 

Số 76/Q -UBND-

HC 

UBND 

Tỉnh 
03/01/2018  

13 

Quyết định ban hành danh 

mục các trường đại học ưu 

tiên đào tạo trình độ sau 

đại học đối với cán bộ, 

công chức, viên chức tỉnh 

đồng Tháp 

Số 1117/Q -

UBND-HC 

UBND 

Tỉnh 
07/01/2014  

14 

Quyết định ban hành Kế 

hoạch đào tạo, bồi dưỡng 

cán bộ, công chức, viên 

chức tỉnh  ồng Tháp giai 

đoạn 2016 – 2020 và định 

hướng đến năm 2025 

Số 679/Q -

UBND-HC 

UBND 

Tỉnh 
14/6/2016  

15 

Kế hoạch đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức 

xã giai đoạn 2016-2020 

thực hiện Quyết định số 

1956/Q -TTg 

Số: 31/K -UBND 
UBND 

Tỉnh 
18/02/2016  

16 

Công văn về việc tổ chức 

các lớp bồi dưỡng kiến 

thức, kỹ năng chuyên 

ngành cho cán bộ, công 

chức, viên chức 

Số 377/U   -

KGVX 

UBND 

Tỉnh 
22/12/2016  
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