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KẾ HOẠCH 

Thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững 

 giai đoạn 2021 - 2025 

________ 

 

Thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 15/12/2020 của Hội đồng 

nhân dân Huyện về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội huyện Cao Lãnh 05 năm 

2021 - 2025; UBND Huyện xây dựng Kế hoạch thực hiện chương trình mục tiêu 

quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021- 2025 cụ thể như sau: 

I. MỤC TIÊU  

Thực hiện đồng bộ và hiệu quả các chính sách giảm nghèo, chương trình, 

dự án, chính sách tín dụng ưu đãi cho vay hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ thoát 

nghèo; hỗ trợ miễn, giảm học phí cho học sinh,…, ưu tiên đối tượng hưởng 

chính sách bảo trợ xã hội thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo. Tạo điều kiện, 

giúp hộ nghèo, hộ cận nghèo tiếp cận được nguồn vốn, nâng cao thu nhập để 

vươn thoát nghèo, góp phần phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.  

II. CHỈ TIÊU 

Giảm tỷ lệ hộ nghèo bình quân hàng năm đạt 1,5%; không có hộ chính 

sách trong diện hộ nghèo; có 100% hộ nghèo, hộ cận nghèo được hưởng các 

chính sách theo quy định. 

III. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN    

Cấp uỷ, chính quyền và các tổ chức chính trị - xã hội quán triệt quan điểm 

chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh về tầm quan trọng của chương trình mục tiêu 

quốc gia giảm nghèo bền vững với sự phát triển kinh tế - xã hội. Đưa nội dung 

mục tiêu giảm nghèo vào các nhiệm vụ trọng tâm của ngành, địa phương, lồng 

ghép công tác giảm nghèo vào chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội. 

Phối hợp chặt chẽ giữa các ngành, tổ chức chính trị - xã hội có liên quan 

trong việc xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình mục tiêu giảm nghèo bền 

vững. Tập trung thực hiện công tác hướng nghiệp, dạy nghề, tạo việc làm và hỗ 

trợ lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng, đây là giải 

pháp quan trọng trong giải quyết việc làm, tăng thu nhập, giảm nghèo bền vững. 

Thực hiện chương trình đối thoại chính sách giảm nghèo nhằm nâng cao 

nhận thức của người dân về các chính sách giảm nghèo, đồng thời tiếp thu ý 

kiến đóng góp trong việc ban hành và tổ chức thực hiện chính sách giảm nghèo. 

Nhân rộng các mô hình mới, cách làm hay, tiêu biểu trong hỗ trợ thoát 

nghèo của Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. Tuyên 

truyền nâng cao nhận thức về tầm quan trọng, ý nghĩa của chương trình; giáo 

dục ý thức tự lực vươn lên, không trông chờ, ỷ lại vào các chính sách cho hộ 

nghèo, hộ cận nghèo.  



 

Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện chương trình mục tiêu 

giảm nghèo bền vững; công tác giảm nghèo. Tổ chức sơ kết, tổng kết r t kinh 

nghiệm nhằm kh c phục hạn chế. 

Kịp thời biểu dương, khen thưởng những điển hình trong thực hiện 

chương trình giảm nghèo. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội  

- Chủ trì, phối hợp với các ban, ngành và UBND xã, thị trấn triển khai kế 

hoạch; tham mưu, đề xuất các giải pháp thực hiện chương trình mục tiêu giảm 

nghèo bền vững; hàng năm tham mưu xây dựng kế hoạch cụ thể hoá các mục 

tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ thực hiện. 

- Phối hợp với các ban, ngành, tổ chức chính trị - xã hội có liên quan xác 

định đối tượng hỗ trợ; hướng dẫn thực hiện và nhân rộng các mô hình giảm 

nghèo đạt hiệu quả. 

- Kiểm tra, giám sát định k , thường xuyên, đột xuất chương trình mục 

tiêu giảm nghèo bền vững; tham mưu tổ chức sơ kết, tổng kết đánh giá kết quả 

thực hiện; báo cáo về Sở Lao động - Thương binh và Xã hội theo quy định. 

2. Phòng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn  

Chủ trì, phối hợp với các ban, ngành và UBND xã, thị trấn triển khai kế 

hoạch, thực hiện các lớp dạy nghề nông nghiệp cho lao động nông thôn, hỗ trợ 

sản xuất, tăng thu nhập cho hộ nghèo, hộ cận nghèo; hướng dẫn hỗ trợ các chính 

sách, dự án về khuyến nông, khuyến ngư, phát triển sản xuất, phát triển ngành 

nghề truyền thống trên địa bàn. 

3. Phòng Tài chính - Kế hoạch  

Hướng dẫn, kiểm tra việc thanh toán, quyết toán kinh phí thực hiện 

chương trình; tham mưu bố trí kinh phí thực hiện kế hoạch theo quy định. 

4. Phòng Y tế  

Hàng năm xây dựng kế hoạch hỗ trợ khám, điều trị bệnh cho hộ nghèo, hộ 

cận nghèo. Hướng dẫn các chính sách hỗ trợ về y tế trong hệ thống ngành quản 

lý. Phối hợp tuyên truyền, vận động người dân tham gia bảo hiểm y tế toàn dân 

đạt tỷ lệ theo kế hoạch.  

5. Phòng Giáo dục và Đào tạo  

Chủ trì, phối hợp với các trường học thực hiện các chính sách hỗ trợ cho 

con, em thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo theo quy định; đề xuất giải pháp cụ 

thể nhằm tránh nguy cơ học sinh bỏ học. 

6. Phòng Tư pháp  

Thực hiện chính sách trợ gi p pháp lý cho người thuộc diện hộ nghèo, 

giúp họ n m b t chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước để 

phấn đấu vươn lên thoát nghèo. 

 



 

7. Phòng Văn hóa và Thông tin  

Chỉ đạo Trung tâm Văn hoá - Thể thao và Truyền thanh làm tốt công tác 

thông tin, tuyên truyền về chương trình mục tiêu giảm nghèo bền vững; thông 

tin các chính sách hỗ trợ hộ nghèo, hộ cận nghèo; các mô hình giảm nghèo; cách 

làm hay, sáng tạo hiệu quả. 

8. Phòng Kinh tế và Hạ tầng  

Chủ trì phối hợp với các ban, ngành và UBND xã, thị trấn triển khai thực 

hiện các chính sách về nhà ở; hướng dẫn hộ nghèo, hộ cận nghèo thụ hưởng các 

chính sách, dự án về khuyến công, phát triển sản xuất ngành nghề công nghiệp - 

tiểu thủ công nghiệp, thương mại - dịch vụ trên địa bàn Huyện. 

9. Phòng Giao dịch Ngân hàng Chính sách Xã hội  

Chủ trì, phối hợp với các ban, ngành và UBND xã, thị trấn triển khai thực 

hiện tốt các chính sách cho vay tín dụng ưu đãi hộ nghèo, hộ cận nghèo và các 

đối tượng chính sách khác; quản lý vốn và cho vay đ ng quy định, đ ng đối 

tượng; cải cách thủ tục hành chính theo hướng đơn giản hóa, tạo điều kiện cho 

người nghèo vay vốn nhanh gọn và hiệu quả. 

10. Đề nghị Uỷ ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội Huyện 

- Phổ biến, tuyên truyền về chủ trương, chính sách hỗ trợ hộ nghèo, hộ 

cận nghèo theo quy định; vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tham gia 

học nghề tạo việc làm, tăng thu nhập, ổn định cuộc sống. 

- Tham gia xây dựng, nhân rộng các chương trình, dự án, mô hình điển 

hình tiên tiến về giảm nghèo ở địa phương; tiếp tục phát động, kêu gọi tổ chức, 

cá nhân gi p đỡ hộ nghèo, tạo điều kiện vươn lên thoát nghèo bền vững. 

11. Uỷ ban nhân dân xã, thị trấn 

Xây dựng Kế hoạch tại địa phương đảm bảo đạt hiệu quả; định k  hàng 

tháng, quí, năm báo cáo tình hình và kết quả thực hiện về Uỷ ban nhân dân 

Huyện (thông qua Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội) để tổng hợp, báo 

cáo theo quy định. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng m c đề nghị các đơn 

vị, địa phương phản ánh về Uỷ ban nhân dân Huyện (thông qua Phòng Lao 

động - Thương binh và Xã hội) để được hướng dẫn./. 

 
 

Nơi nhận:                                                                                                      
- Sở LĐTBXH;                                                                   

- TT/HU, TT/HĐND Huyện;                                                    
- CT, các PCT/UBND Huyện;   

- Thành viên BCĐ Huyện;   

 - Các, ban, ngành, đoàn thể Huyện; 

- UBND xã, thị trấn; 

- LĐVP, NCVX; 

- Lưu VT, VPUBND (Phg).     
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