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KẾ HOẠCH 

Nâng cao chất lƣợng giáo dục mầm non, tiểu học, trung học cơ sở  

giai đoạn 2021 - 2025 

_______ 

 

Thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 15/12/2020 của Hội đồng 

nhân dân Huyện về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2021 - 2025, Uỷ 

ban nhân dân Huyện xây dựng kế hoạch nâng cao chất lượng giáo dục mầm non, 

tiểu học, trung học cơ sở giai đoạn 2021 - 2025, như sau: 

I. THỰC TRẠNG PHÁT TRIỂN VÀ CHẤT LƢỢNG GIÁO DỤC 

MẦM NON, TIỂU HỌC, TRUNG HỌC CƠ SỞ GIAI ĐOẠN 2016 - 2020 

1. Quy mô trƣờng học và học sinh 

Toàn Huyện hiện có 65 trường (Mầm non: 21, Tiểu học: 28, THCS: 16).  

Năm học 2020 - 2021, có 36.090 học sinh (Mầm non: 9.193, Tiểu học: 15.411, 

THCS: 11.486). 

2. Chất lƣợng giáo dục 

a) Giáo dục mầm non 

Thực hiện Chương trình Giáo dục mầm non do  ộ Giáo dục và Đào tạo 

qui định, đánh giá tr  em 5 tu i theo bộ chu n phát triển tr  em 5 tu i; duy trì 

lớp học bán tr  và 2 bu i/ngày đ ng quy định. 

Thường xuyên tuyên truyền phụ huynh học sinh nuôi dạy con theo khoa 

học; phòng, chống dịch bệnh, đảm bảo an toàn cho tr  em,…; t  chức bữa ăn 

dinh dưỡng cho tr , đảm bảo chất lượng, vệ sinh an toàn thực ph m và tăng tỷ lệ 

tr  ăn bán trú. Phối hợp với Trạm Y tế xã, thị trấn khám sức khỏe định kỳ và 

theo dõi sức khỏe bằng biểu đồ tăng trưởng; phục hồi và chống suy dinh dưỡng 

cho tr  em. 

b) Giáo dục tiểu học 

Có 01 trường t  chức bán tr  với 15 lớp, 525 học sinh; 12 trường dạy 02 

bu i/ngày với 445 lớp, 12.005 học sinh; 15 trường dạy hơn 5 bu i/tuần với 105 

lớp, 2.911 học sinh. 

Thực hiện Chương trình Tiếng Anh thí điểm 4 tiết/tuần tại Trường Tiểu 

học thị trấn Mỹ Thọ 1, Tiểu học thị trấn Mỹ Thọ 2; các Trường còn lại dạy 

Tiếng Anh tự chọn (2 tiết/tuần). Dạy Tin học cho học sinh khối 3, 4 và 5 (2 

tiết/tuần). 



   

Đánh giá học sinh theo Thông tư số 27/2020/TT- GDĐT của  ộ trưởng 

 ộ Giáo dục và Đào tạo đối với khối 1; Văn bản hợp nhất số 03/V HN-

 GDĐT của  ộ Giáo dục và Đào tạo đối với khối 2, 3, 4, 5; kết quả năm học 

2020 - 2021 học sinh hoàn thành chương trình chiếm 99,73%. 

c) Giáo dục trung học cơ sở 

Thực hiện Chương trình giáo dục ph  thông theo Thông  tư số 

32/2018/TT- GDĐT ngày 26 tháng 12 năm 2018 của  ộ trưởng  ộ GDĐT 

(Chương trình GDPT 2018) đối với lớp 6; Chương trình giáo dục ph  thông theo 

Quyết định số 16/2006/QĐ- GDĐT ngày 05 tháng 5 năm 2006 của  ộ trưởng 

 ộ GDĐT (Chương trình GDPT 2006) đối với lớp 7, 8, 9; 100% trường t  chức 

dạy học ngoại ngữ. Tất cả giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục được tập huấn 

chuyên môn, Chương trình giáo dục ph  thông năm 2018 do Sở Giáo dục và 

Đào tạo t  chức. Năm học 2020 - 2011, học sinh tốt nghiệp THCS chiếm 99,4%. 

3. Đội ngũ cán bộ quản lý giáo dục, giáo viên, nhân viên 

Năm học 2020 - 2021, có 2.133 cán bộ quản lý giáo dục, giáo viên, nhân 

viên
1
. Trình độ chuyên môn ngày càng nâng cao, đáp ứng yêu cầu đ i mới 

phương pháp dạy và học
2
; ứng dụng công nghệ thông tin trong trường học, 54 

trường có máy chiếu Projecter, Tivi phục vụ bài giảng điện tử. 

Phối hợp với  an Tuyên giáo Huyện uỷ cập nhật kiến thức cho cán bộ 

quản lý giáo dục, giáo viên và nhân viên; tham gia học tập Nghị quyết của Đảng, 

nghe báo cáo thời sự do Huyện t  chức.  

4. Đánh giá chung: Giai đoạn 2016 - 2020, giáo dục và đào tạo Huyện 

đạt kết quả tích cực:  

- Tất cả phòng học được xây dựng kiên cố hóa. 

- Số trường đạt chu n quốc gia 20 (vượt 01 trường so với kế hoạch), nâng 

t ng số trường đạt chu n quốc gia trên địa bàn Huyện lên 39. 

- Tỷ lệ huy động học sinh trong độ tu i tăng; duy trì ph  cập giáo dục tiểu 

học mức 3; 18/18 xã, thị trấn: Xoá mù chữ mức 2, đạt chu n ph  cập mầm non 

cho tr  5 tu i và ph  cập giáo dục THCS mức 2. 

- Chất lượng giáo dục và đào tạo tăng, tỷ lệ tr  suy dinh dưỡng thấp hơn 

5%; 98  tr  5 tu i đạt chu n theo bộ chu n phát triển; chất lượng giáo dục toàn 

diện Tiểu học và THCS tăng. 

- Công đoàn cơ sở các trường học hoạt động hiệu quả, vận động cán bộ 

quản lý, giáo viên, nhân viên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

- Công tác xã hội hóa, xây dựng xã hội học tập đạt kết quả tích cực, vận 

động đóng góp khoảng 19 tỷ đồng; Trung tâm Văn hóa - Học tập cộng đồng 

hoạt động  n định, góp phần nâng cao dân trí.  

                                           
1 Phòng Giáo dục và  Đào tạo: 06 người; các trường: Mầm non 460 người, tiểu học 769 người, THCS 544 người, THPT 354 ngưới,  
2 Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ 82 người; Đại học 1669 người; Cao đẳng 314 người và Trung học 68 người. Trình độ tin học: A 1664  

người,   360  người, Trung cấp 25 người, Cao đẳng 24 người, Đại học 60 người. 

 



   

Bên cạnh kết quả đạt được, còn hạn chế: Một số trường thiếu phòng chức 

năng, phòng thực hành thí nghiệm, sân chơi, bãi tập phục vụ thể dục, thể thao 

cho học sinh. 

II. MỤC TIÊU, GIẢI PHÁP NÂNG CAO CHẤT LƢỢNG GIÁO DỤC 

MẦM NON, TIỂU HỌC, TRUNG HỌC CƠ SỞ GIAI ĐOẠN 2021 - 2025 

1. Mục đích, yêu cầu 

- Duy trì kết quả ph  cập giáo dục mầm non 5 tu i; nâng số lượng Trường 

Tiểu học dạy 2 bu i/ngày; tiếp tục đầu tư phát triển Trường đạt chu n quốc gia; 

phân luồng học sinh sau trung học cơ sở đáp ứng nhu cầu học tập của xã hội. 

- Tăng cường giải pháp chuyên môn, từng bước nâng cao chất lượng giáo 

dục; tăng tỷ lệ học tập Mức Tốt, Khá, giảm Mức đạt và chưa đạt cấp THCS; 

nâng tỷ lệ hoàn thành, giảm chưa hoàn thành cấp Tiểu học. 

- Phấn đấu chất lượng giáo dục mầm non, tiểu học, THCS cao hơn mặt 

bằng chung của Tỉnh. 

 2. Mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu 

a) Mục tiêu 

- Tiếp tục đầu tư phát triển giáo dục theo hướng “chu n hóa, hiện đại 

hóa”; xây dựng đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên có ph m chất chính trị, đạo 

đức tốt, năng động, sáng tạo, khả năng chuyên môn giỏi, đảm bảo đủ giáo viên 

các môn học. 

- Đầu tư xây dựng hệ thống trường, lớp học, nhất là hoàn thiện mạng lưới 

trường, lớp mầm non; trường trọng điểm chất lượng cao; trường đạt chu n quốc 

gia theo kế hoạch giai đoạn 2021 - 2025 góp phần nâng cao chất lượng giáo dục 

mầm non, tiểu học, trung học cơ sở giai đoạn 2021 - 2025.  

b) Mục tiêu cụ thể từng bậc học, cấp học 

- Giáo dục mầm non 

+ Củng cố, mở rộng mạng lưới trường, lớp, nâng tỷ lệ tr  dưới 3 tu i đến 

nhà tr  đạt 30  vào năm 2021 và đạt 35  vào năm 2025; tỷ lệ tr  từ 3 đến dưới 5 

tu i đến lớp đạt 90  vào năm 2021 và đạt 95  vào năm 2025; tỷ lệ tr  5 tu i đến 

lớp đạt 99,9 - 100  vào năm 2021 và duy trì đạt ph  cập 5 tu i vào năm 2025. 

+ Tỷ lệ tr  suy dinh dưỡng trong cơ sở giáo dục mầm non giảm ở mức 

dưới 2  vào năm 2021 và dưới 1,5  vào năm 2025; đến năm 2025 có 99  số 

tr  5 tu i đạt chu n phát triển. 

+ Duy trì và phát triển các nhóm lớp Tư thục trên địa bàn nhằm đảm bảo 

huy động hầu hết tr  ở độ tu i đến lớp để được chăm sóc, nuôi dạy đảm bảo chất 

lượng khi vào lớp 1. 

+ Duy trì và mở rộng việc ứng dụng công nghệ thông tin vào chăm sóc và 

giáo dục tr . 

- Giáo dục ph  thông 



   

+ Huy động tối đa tr  6 tu i vào lớp 1; số học sinh hoàn thành chương 

trình tiểu học đạt 99,97% và trung học cơ sở đạt 99,5%, phân luồng học sinh sau 

tốt nghiệp THCS, củng cố và phát huy kết quả đạt được trong công tác ph  cập 

giáo dục, khắc phục tình trạng lưu ban, bỏ học. 

+ Có 70  học sinh tiểu học được học 2 bu i/ngày và 50  học sinh THCS 

được học trên 6 bu i/tuần. 

+ Có 57% trường tiểu học, 85% trường THCS đạt chu n quốc gia. 

+ Phân luồng giáo dục, định hướng cho 40  học sinh tốt nghiệp THCS 

tiếp tục học tập tại cơ sở giáo dục nghề nghiệp đào tạo trình độ sơ cấp, trung cấp 

và học THPT hệ giáo dục thường xuyên vào năm 2025. 

+ Chất lượng giáo dục: 

* Tỷ lệ học sinh tiểu học xếp loại hoàn thành 99,97%; chưa hoàn thành 

0,03%. 

* Kết quả rèn luyện học sinh THCS: Mức đạt và chưa đạt không quá 3%. 

* Kết quả học tập học sinh THCS: Mức đạt và chưa đạt không quá 4,5%. 

3. Giải pháp thực hiện  

a) Chuyên môn 

- Đ i mới quản lý, chuyên môn nhằm nâng cao chất lượng toàn diện học 

sinh; tăng cường kiểm tra việc thực hiện của cán bộ quản lý giáo dục, giáo viên. 

- Đ i mới phương pháp dạy học; hoạt động của hội đồng bộ môn các cấp, 

nâng cao chất lượng hội thảo chuyên đề về quản lý và môn học; bồi dưỡng 

chuyên môn, hội giảng, thao giảng nhằm gi p giáo viên giao lưu, học hỏi, chia 

s  kinh nghiệm, nâng cao năng lực chuyên môn; khảo sát chất lượng học tập của 

học sinh đầu năm, phân loại khả năng học tập; t  chức kiểm tra đánh giá học 

sinh theo phương châm “dạy thực chất, học thực chất”. 

b) Nâng cao hiệu quả chất lượng giáo dục 

- Đưa nhiệm vụ, mục tiêu phát triển giáo dục hàng năm và giai đoạn vào 

chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương để chỉ đạo thực 

hiện nhằm nâng cao hiệu quả chất lượng giáo dục.  

- Tiếp tục thực hiện công tác khảo thí và kiểm định chất lượng cơ sở giáo 

dục nhằm khắc phục những yếu, kém, thiếu sót trong quá trình đ i mới quản lý, 

nội dung, phương pháp dạy học; tăng cường kiểm tra hoạt động giáo dục theo 

đ ng quy định.  

- Nâng cao hiệu quả tuyển sinh lớp đầu cấp, khảo sát chất lượng học sinh 

đầu năm, kiểm tra định kỳ, có biện pháp nâng cao chất lượng giáo dục; đ y 

mạnh tư vấn hướng nghiệp để nâng cao hiệu quả phân luồng học sinh sau trung 

học cơ sở. 

- Tăng cường phối hợp giữa nhà trường với cha mẹ học sinh, xây dựng 

quy chế phối hợp giữa “Nhà trường - Gia đình - Chính quyền và Hội, đoàn thể 



   

xã hội” gắn với hoạt động T  Nhân dân tự quản để nâng cao nhận thức của cộng 

đồng, huy động nguồn lực để phát triển giáo dục. 

c) Xây dựng đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý ngang tầm yêu cầu đ i mới 

giáo dục 

Nâng cao hiệu quả công tác t  chức, quy hoạch cán bộ, cải tiến phương 

pháp đề bạt, b  nhiệm cán bộ quản lý giáo dục, tuyển dụng, phân công giáo viên 

đ ng theo quy định. Đ y mạnh bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn cho giáo viên, 

cán bộ quản lý giáo dục để nâng cao năng lực giảng dạy; tăng cường phối hợp 

đào tạo, bồi dưỡng nâng cao năng lực sư phạm và ngoại ngữ cho giáo viên dạy 

Tiếng Anh; triển khai Chương trình làm quen với tiếng Anh dành cho tr  em 

mẫu giáo từ năm học 2021 - 2022 theo hướng dẫn của  ộ GDĐT, giáo viên dạy 

môn tin học và viên chức phụ trách thư viện, thiết bị, thí nghiệm thực hành, y tế 

và các môn giáo dục nghệ thuật. 

 d) Đầu tư phát triển cơ sơ vật chất, trang thiết bị dạy học 

- Đối với giáo dục mầm non: 

+ Đầu tư xây dựng mạng lưới cơ sở giáo dục mầm non phát triển phù hợp 

yêu cầu từng địa bàn trong Huyện, đảm bảo mục tiêu ph  cập giáo dục mầm non 

cho tr  5 tu i.  

+ Gắn xây dựng cơ sở vật chất với đầu tư trang bị đủ thiết bị và đồ chơi 

phục vụ yêu cầu nâng cao chất lượng giáo dục mầm non.  

+ Huy động nguồn lực đầu tư hoàn chỉnh hệ thống sân chơi ngoài trời, 

phòng chức năng và đồ dùng học tập, hệ thống nước sạch và nhà vệ sinh, nâng 

tỷ lệ trường mầm non đạt chu n quốc gia. 

- Đối với cấp tiểu học: 

+ Căn cứ quy hoạch ngành và dự báo quy mô phát triển học sinh cấp học 

để đầu tư các trường tiểu học có quy mô học sinh, lớp học hợp lý, đảm bảo đủ 

phòng học chức năng, thiết bị dạy học. 

+ T  chức 70  trường học 2 bu i/ngày ở cấp tiểu học.  

+ Mở rộng diện tích xây dựng b  sung phòng học, phòng chức năng và 

trang thiết bị để đảm bảo đ ng quy định trường học 2 bu i/ngày. 

- Đối với cấp trung học: 

+ Thực hiện quy hoạch giáo dục và đào tạo đã được duyệt, tiếp tục đầu tư 

xây dựng phòng học kiên cố thay thế phòng học xuống cấp, phòng học bộ môn, 

các công trình phục vụ dạy và học  theo Chương trình giáo dục ph  thông 2018. 

+ Trang bị thiết bị dạy học tại các trường mới thành lập; b  sung thiết bị 

thay thế thiết bị cũ, hỏng để đảm bảo điều kiện nâng cao chất lượng giáo dục. 

+ Tập trung xây dựng cơ sở vật chất trường học theo yêu cầu trường đạt 

chu n quốc gia. 

đ) Đ y mạnh xã hội hóa giáo dục 



   

Tiếp tục tuyên truyền và thực hiện chủ trương xã hội hóa giáo dục theo 

Nghị quyết số 35/NQ-CP ngày 04/06/2019 của Chính phủ về tăng cường huy 

động các nguồn lực của xã hội đầu tư cho phát triển giáo dục và đào tạo giai 

đoạn 2019 - 2025. 

4. Kinh phí: Thực hiện theo quy định. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

1. Phòng Giáo dục và Đào tạo có trách nhiệm t  chức quán triệt, triển 

khai thực hiện các nhiệm vụ, mục tiêu Kế hoạch đến giáo viên, cán bộ quản lý 

các bậc học, cấp học và theo dõi, giám sát, kiểm tra việc thực hiện. Phối hợp với 

các đơn vị liên quan tham mưu Uỷ ban nhân dân Huyện xây dựng kế hoạch thực 

hiện hàng năm. 

Phối hợp với Phòng Kinh tế và Hạ tầng, Phòng Tài nguyên và Môi trường 

tham mưu Uỷ ban nhân dân Huyện xây dựng kế hoạch phát triển mạng lưới 

trường, lớp theo lộ trình, định hướng xây dựng trường đạt chu n quốc gia và phê 

duyệt quy hoạch công trình xây dựng trường học, đảm bảo tiêu chu n xây dựng 

trường, lớp theo quy định, hiện đại, phục vụ tốt việc học tập của học sinh. 

2. Phòng Tài chính - Kế hoạch căn cứ kế hoạch đầu tư công giai đoạn 

2021 - 2025 tham mưu Uỷ ban nhân dân Huyện bố trí vốn đầu tư đảm bảo triển 

khai thực hiện Kế hoạch đ ng tiến độ; theo dõi, thống kê báo cáo kết quả thực 

hiện vốn đầu tư định kỳ; phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo bố trí nguồn 

vốn sự nghiệp theo phân kỳ để triển khai thực hiện các nội dung liên quan của 

Kế hoạch; hướng dẫn việc quản lý, sử dụng và quyết toán nguồn kinh phí đ ng 

quy định. 

3. Uỷ ban nhân dân xã, thị trấn xây dựng kế hoạch thực hiện cụ thể tại 

địa phương. Phối hợp với Hiệu trưởng các trường triển khai thực hiện, định kỳ 

báo cáo Uỷ ban nhân dân Huyện. 

Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị 

các đơn vị, địa phương phản ánh về Uỷ ban nhân dân Huyện (thông qua Phòng 

Giáo dục và Đào tạo) để được hướng dẫn./. 

 
 TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 
Nơi nhận: KT. CHỦ TỊCH 
- TT/HU, TT/HĐND Huyện; PHÓ CHỦ TỊCH 
- CT, các PCT/U ND Huyện;   

- UBMTTQ VN Huyện;  

- Các ban, ngành, đoàn thể Huyện; 

- Các trường học trên địa bàn; 

 

- UBND xã, thị trấn;  

- LĐVP, NC;  

- Lưu: VT, VPU ND (Phg).  
 Bùi Tấn Phƣớc 
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