
 

Thực hiện Công văn số 449-CV/HU ngày 18 tháng 02 năm 2022 của 

Ban Thường vụ Huyện ủy, về việc tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác 

vận động đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng (gọi tắt là 

xuất khẩu lao động). Ủy ban nhân dân Huyện yêu cầu: 

1. Thủ trưởng các phòng, ban, ngành Huyện, các Trường THPT trên địa 

bàn Huyện và Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn tăng cường công tác tuyên truyền 

sâu rộng bằng nhiều hình thức để người dân, người lao động biết đầy đủ thông 

tin về chính sách, điều kiện, tiêu chuẩn, chế độ, quyền lợi, trách nhiệm, thu nhập 

của người lao động khi đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; đồng thời tập 

trung tuyên truyền, vận động có trọng tâm, trọng điểm đối với học sinh, sinh 

viên sau tốt nghiệp nhưng không tiếp tục học lên trung cấp, cao đẳng, đại học, 

bộ đội xuất ngũ và người lao động chưa có việc làm, tích cực tham gia xuất khẩu 

lao động theo từng Phiên giao dịch việc làm hằng tháng tại Trung tâm Dịch vụ 

Việc làm Tỉnh và các đơn hàng chuyên đề theo chủ trương của Tỉnh đảm bảo đạt 

chỉ tiêu đề ra. 

2. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội:  

- Phối hợp chặt chẽ với Trung tâm Dịch vụ việc làm Tỉnh, Ủy ban nhân 

dân các xã, thị trấn trong công tác tuyên truyền, tư vấn, tổ chức phương tiện đưa, 

rước lao động dự Sàn giao dịch. Đồng thời, theo dõi tổng hợp định kỳ báo cáo 

kết quả về Ủy ban nhân dân Huyện và Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; 

kịp thời tham mưu, đề xuất Ủy ban nhân dân Huyện tháo gỡ những khó khăn, 

vướng mắc phát sinh trong quá trình tổ chức thực hiện.  

- Chủ trì, phối hợp các đơn vị có liên quan, nghiên cứu hình thức tuyên 

truyền, vận động đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

nhằm nâng cao nhận thức cho cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng vũ trang, 
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người lao động và toàn thể Nhân dân. Đồng thời, tạo mọi điều kiện thuận lợi để 

người lao động có điều kiện tốt nhất tham gia xuất khẩu lao động. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở các cơ quan, đơn vị, 

địa phương thực hiện tốt công tác vận động đưa người lao động đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng đạt chỉ tiêu giao. Giúp Ủy ban nhân dân Huyện theo 

dõi việc triển khai thực hiện Công văn số 449-CV/HU ngày 18 tháng 02 năm 

2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy. Đồng thời, tham mưu Ủy ban nhân dân 

Huyện tổ chức sơ kết, tổng kết và phối hợp với Phòng Nội vụ kịp thời khen 

thưởng những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác xuất khẩu 

lao động của Huyện. 

3. Thành viên Ban Chỉ đạo xuất khẩu lao động Huyện bám sát địa bàn 

được phân công phụ trách, hỗ trợ các địa phương đẩy mạnh công tác tuyên 

truyền, vận động đưa lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp 

đồng đảm bảo đạt chỉ tiêu Tỉnh, Huyện giao. Phối hợp với các ngành, đơn vị liên 

quan và Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực 

hiện công tác xuất khẩu lao động trên địa bàn; kịp thời tháo gỡ những vướng 

mắc, khó khăn của người lao động khi đi xuất khẩu. Thường xuyên báo cáo kết 

quả về Thường trực Ban Chỉ đạo Huyện (Phòng Lao động - Thương binh và Xã 

hội) để tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân Huyện. 

4. Phòng Văn hóa và Thông tin phối hợp Phòng Lao động - Thương binh 

và Xã hội có Kế hoạch thông tin tuyên truyền sâu rộng về các chính sách hỗ trợ 

của Tỉnh để người dân nhận thức đầy đủ về quyền lợi khi đi xuất khẩu lao động, 

nhằm thu hút các tầng lớp Nhân dân tích cực tham gia. 

5. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Huyện cùng các tổ chức 

thành viên phối hợp tích cực các ngành, địa phương thực hiện tốt công tác phổ 

biến, tuyên truyền; đồng thời chỉ đạo, hướng dẫn các tổ chức đoàn thể cấp dưới 

quan tâm động viên, giúp đỡ đoàn viên, hội viên và người lao động đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng, góp phần đảm bảo chỉ tiêu vận động xuất khẩu lao 

động trên địa bàn Huyện. 

6. Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn: 

- Xây dựng Kế hoạch, phân bổ chỉ tiêu và có giải pháp thực hiện cụ thể, 

phân công cán bộ phụ trách, thường xuyên đôn đốc thực hiện công tác xuất khẩu 

lao động đạt hiệu quả. 

- Tập trung thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động tham dự các 

Phiên giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm Đồng Tháp; hằng tháng 

mỗi xã, thị trấn phải có ít nhất 06 lao động trở lên tham dự sàn giao dịch và 

đăng ký học định hướng để đảm bảo chỉ tiêu trong năm 2022 và tạo nguồn cho 

những năm tiếp theo. Đồng thời, tập trung vận động lao động tham dự phỏng 

vấn các đơn hàng chuyên đề đảm bảo đạt chỉ tiêu giao. 

- Xây dựng Kế hoạch tuyên truyền, vận động tập trung vào nguồn lực 

học sinh đang học lớp 12, học sinh sau tốt nghiệp THPT không đăng ký học 

trung cấp, cao đẳng, đại học, bộ đội xuất ngũ, nguồn lao động đi làm ăn xa thu 
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nhập thấp … nhằm tạo nhận thức sâu rộng và đưa công tác này trở thành phong 

trào chung của toàn Huyện. 

- Tiếp tục phát huy hiệu quả hoạt động của các Câu lạc bộ gia đình có 

con, em đi lao động ở nước ngoài, nhất là việc tăng cường công tác tuyên truyền 

người thật việc thật để thu hút ngày càng đông lao động tham gia. 

- Tiến hành rà soát, nắm cụ thể tình hình người lao động tham gia 

chương trình xuất khẩu lao động đang gặp khó khăn, vướng mắc, báo cáo về Ủy 

ban nhân dân Huyện (qua Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội) để tổng 

hợp và kịp thời tham mưu đề xuất Ủy ban nhân dân Huyện kiến nghị Sở Lao 

động - Thương binh và Xã hội, Trung tâm Dịch vụ việc làm Tỉnh hỗ trợ giải 

quyết cho người lao động. 

- Củng cố, kiện toàn Ban Chỉ đạo xuất khẩu lao động cấp xã; quan tâm 

chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc thực hiện; kịp thời khen thưởng những tập thể và cá 

nhân có thành tích xuất sắc trong công tác tuyên truyền vận động xuất khẩu lao 

động tại địa bàn.  

7. Đề nghị Đảng ủy các xã, thị trấn quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt 

hơn nữa trong công tác tuyên truyền, vận động đưa người lao động đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng; mỗi tháng có từ 06 lao động trở lên tham gia Sàn 

giao dịch để đảm bảo đạt chỉ tiêu trong năm 2022 và tạo nguồn cho các năm tiếp 

theo. Tập trung lãnh chỉ đạo công tác vận động, tuyên truyền người lao động 

tham dự phỏng vấn các đơn hàng chuyên đề theo chủ trương của Tỉnh đảm bảo 

đạt chỉ tiêu Huyện giao. Đồng thời, quan tâm, củng cố, nâng cao hiệu quả của 

Câu lạc bộ gia đình có con, em đi lao động ở nước ngoài của địa phương. 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn tổ chức 

triển khai thực hiện tốt nội dung Công văn này./.  

 

Nơi nhận: 
- Như trên:  

- TT/HU, TT/HĐND Huyện;  

- CT, các PCT/UBND Huyện;  

- Đảng ủy các xã, thị trấn; 

- LĐVP;  

- Lưu: VT, CV/VX. 
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