
UBND THÀNH PHỐ HỒNG NGỰ 

THANH TRA THÀNH PHỐ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Số:         /TB-TTr Thành phố Hồng Ngự, ngày     tháng      năm 2023 

 

THÔNG BÁO KẾT LUẬN THANH TRA 

Về việc thanh tra việc thực hiện pháp luật về tiếp công dân, xử lý đơn, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và quản lý, sử dụng  

tài chính, tài sản công tại Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội 
 

Ngày 24/10/2023 Chánh Thanh tra thành phố Hồng Ngự ban hành Kết luận 

thanh tra số 423/KL-TTr về việc thanh tra việc thực hiện pháp luật về tiếp công 

dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và quản lý, 

sử dụng tài chính, tài sản công tại Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội 

Thành phố. Ngày 31/10/2023 Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành Công văn số 

3198/UBND-NC về việc chỉ đạo thực hiện Kết luận thanh tra số 423/KL-TTr của 

Thanh tra Thành phố. 

Căn cứ Điều 79 Luật Thanh tra năm 2022 về công khai kết luận thanh tra; 

Điều 48 và Điều 49 Nghị định số 43/2023/NĐ-CP ngày 30/6/2023 của Chính phủ 

về những nội dung kết luận thanh tra phải được công khai và hình thức công khai 

kết luận thanh tra. 

 Thanh tra Thành phố thông báo Kết luận thanh tra như sau: 

A. NỘI DUNG THANH TRA 

Thanh tra việc thực hiện pháp luật về tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết 

khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và quản lý, sử dụng tài chính, tài sản 

công tại Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố. 

Từ ngày 01/01/2021 đến ngày 31/12/2022 và ngoài thời kỳ thanh tra (nếu có 

liên quan). 

B. KẾT QUẢ THANH TRA 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội thành phố Hồng Ngự là cơ quan 

chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân thành phố Hồng Ngự, thực hiện chức năng 

tham mưu Ủy ban nhân dân Thành phố quản lý nhà nước về: Lao động, tiền lương, 

việc làm; giáo dục nghề nghiệp; an toàn, vệ sinh lao động; người có công; bảo trợ 

xã hội; trẻ em; bình đẳng giới; phòng, chống tệ nạn xã hội. Phòng có 08 công chức, 

gồm 01 Trư ng phòng, 02 Phó Trư ng phòng và 05 công chức chuyên môn. Về 

trình độ có 07 công chức đại h c, 01 Trung c p.  
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Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố có tư cách pháp nhân, 

con d u và tài khoản riêng; chịu sự chỉ đạo, quản lý của Ủy ban nhân dân Thành 

phố theo quy định pháp luật; đồng thời chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra về 

chuyên môn nghiệp vụ của S  Lao động – Thương binh và Xã hội. 

II. ƯU ĐIỂM, KHUYẾT ĐIỂM PHÁT HIỆN QUA THANH TRA 

Qua kết quả thanh tra, ghi nhận một số ưu điểm và khuyết điểm như sau: 

1. Ưu điểm 

Nhìn chung, Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố đã tổ 

chức thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn cơ bản đúng với quy định pháp luật, cụ thể: 

a) Công tác quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công  

- Đơn vị thực hiện việc lập kế hoạch điều hành, phân bổ dự toán, phương án 

phân bổ ngân sách cả năm cho nhiệm vụ chi hoạt động thường xuyên và không 

thường xuyên. Công tác lập, điều hành dự toán được đơn vị thực hiện theo Luật 

Ngân sách năm 2015 và Nghị định số 163/2016/NĐ-CP ngày 21/12/2016 của 

Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách. Bộ phận kế 

toán đơn vị tổ chức thực hiện theo Thông tư số 107/2017/TT-BTC ngày 

10/10/2017 của Bộ trư ng Bộ Tài chính hướng dẫn chế độ kế toán hành chính, sự 

nghiệp; công tác thanh quyết toán, lưu trữ hồ sơ được đơn vị thực hiện đúng quy 

định. 

- Đơn vị thực hiện quản lý và sử dụng tài sản đúng quy định Luật Quản lý, 

sử dụng tài sản công, Nghị định số 151/2017/NĐ-CP ngày 26/12/2017 của Chính 

phủ quy định chi tiết một số điều Luật Quản lý, sử dụng tài sản công. Tài sản được 

tính hao mòn theo Thông tư số 45/2018/TT-BTC ngày 07/5/2018 của Bộ trư ng 

Bộ Tài chính hướng dẫn chế độ quản lý, tính hao mòn kh u hao tài sản cố định tại 

cơ quan, tổ chức, đơn vị và tài sản cố định do Nhà nước giao cho doanh nghiệp 

quản lý không tính phần vốn Nhà nước tại doanh nghiệp. Công tác báo cáo, công 

khai việc quản lý, sử dụng tài sản theo Thông tư số 144/2017/TT-BTC ngày 

29/12/2017 của Bộ trư ng Bộ Tài chính hướng dẫn một số nội dung của Nghị định 

số 151/2017/NĐ-CP. 

b) Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống 

tham nhũng 

Qua kiểm tra hồ sơ, tài liệu về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo và phòng, chống tham nhũng, nhìn chung đơn vị thực hiện cơ bản đúng theo 

quy định pháp luật. 

Tuy nhiên, bên cạnh những ưu điểm đã đạt được, đơn vị vẫn còn một số 

khuyết điểm, hạn chế cần ch n chỉnh, khắc phục. 
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2. Khuyết điểm và hạn chế 

- Năm 2021, 2022, đơn vị chi tiền h p Tổ tư v n thẩm định hồ sơ đề nghị áp 

dụng biện pháp đưa vào cơ s  cai nghiện bắt buộc, vượt số lượng thành viên Tổ tư 

v n theo Quyết định số 26/QĐ-UBND-TL ngày 16/04/2019 của UBND Thị xã về 

việc thành lập Tổ tư v n thẩm định hồ sơ đề nghị áp dụng biện pháp đưa vào cơ s  

cai nghiện bắt buộc trên địa bàn thị xã Hồng Ngự (nay là thành phố Hồng Ngự) với 

số tiền 4.100.000 đồng; Chi tiền hỗ trợ đi lại củng cố hồ sơ đề nghị áp dụng biện 

pháp đưa vào cơ s  cai nghiện bắt buộc, với tổng số tiền 4.100.000 đồng là chưa 

đúng với quy định theo Thông tư liên tịch số 148/2014/TTLT-BTC-BLĐTBXH 

ngày 8/10/2014 của Bộ Tài chính và Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội. 

- Đơn vị không m  Sổ tiếp công dân của lãnh đạo là chưa đúng với quy định 

tại khoản 2 Điều 9 Thông tư số 04/2021/TT-TTCP ngày 01/10/2021 của Tổng 

Thanh tra Chính phủ quy định quy trình tiếp công dân “Việc tiếp công dân của 

người đứng đầu cơ quan, đơn vị phải được công chức, viên chức giúp việc ghi 

chép đầy đủ vào Sổ tiếp công dân hoặc nhập thông tin vào Cơ sở dữ liệu quốc gia 

về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh hoặc 

phần mềm quản lý công tác tiếp công dân và được lưu tại nơi tiếp công dân”. 

III. KIẾN NGHỊ  

Kiến nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố chỉ đạo Phòng Lao Động – 

Thương binh và Xã hội Thành phố tổ chức h p kiểm điểm rút kinh nghiệm của tập 

thể lãnh đạo và cá nhân đối với những hạn chế, khuyết điểm nêu trên.  

Thu hồi số tiền 8.200.000 đồng chi tiền thẩm định hồ sơ đề nghị áp dụng 

biện pháp đưa vào cơ s  cai nghiện bắt buộc không đúng quy định. 

Trư ng Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội Thành phố chỉ đạo bộ 

phận chuyên môn thực hiện việc m  và ghi chép Sổ tiếp công dân theo quy định. 

C. Ý KIẾN CHỈ ĐẠO CỦA CHỦ TỊCH UBND THÀNH PHỐ 

Ngày 31/10/2023, Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành Công văn số 

3198/UBND-NC về việc chỉ đạo thực hiện Kết luận thanh tra số 423/KL-TTr của 

Thanh tra Thành phố, cụ thể như sau: 

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội Thành phố khẩn trương tổ chức 

thực hiện nghiêm các kiến nghị tại Mục IV, Kết luận thanh tra số 423/KL-TTr 

ngày 24/10/2023 của Chánh Thanh tra Thành phố. 

2. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội Thành phố báo cáo kết quả 

khắc phục các kiến nghị của Kết luận thanh tra số 423/KL-TTr nêu trên, và kèm 

theo Biên bản h p rút kinh nghiệm gửi về Ủy ban nhân dân Thành phố (qua Thanh 

tra Thành phố) trước ngày 15/11/2023.  
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3. Giao Thanh tra Thành phố kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện kết luận, kịp 

thời báo cáo, đề xu t Ủy ban nhân dân Thành phố. 

Trên đây là Thông báo kết luận thanh tra về việc thanh tra việc thực hiện 

pháp luật về tiếp công dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống 

tham nhũng và quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công tại Phòng Lao động – 

Thương binh và Xã hội Thành phố./. 

Nơi nhận: 
- Phòng  Văn hóa & Thông tin Thành phố; 

- Lãnh đạo Thanh tra Thành phố; 

- Trang Thông tin điện tử Thành phố; 

- Lưu: VT, ĐTTr, Thư. 

 CHÁNH THANH TRA 

 

 

 

 

Lê Việt Hùng 
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