
TIỂU SỬ TÓM TẮT 

CỦA NGƢỜI ỨNG CỬ ĐẠI BIỂU HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN HUYỆN TAM NÔNG,  

NHIỆM KỲ 2021 – 2026 

 

 1. Họ và tên thường dùng: NGUYỄN THỊ TỐ NGA. 

2. Họ và tên khai sinh: NGUYỄN THỊ TỐ NGA. 

    Các bí danh/tên gọi khác (nếu có): Không. 

3. Ngày, tháng, năm sinh: 25/8/1974. 

4. Giới tính: Nữ. 

5. Quốc tịch: Chỉ có 01 quốc tịch là quốc tịch Việt Nam và không trong thời gian thực 

hiện thủ tục xin gia nhập quốc tịch quốc gia khác. 

6. Nơi đăng ký khai sinh: UBND xã Thanh Hưng, huyện Thanh Chương, tỉnh Nghệ An 

7. Quê quán: Xã Thanh Hưng, huyện Thanh Chương, tỉnh Nghệ An. 

8. Nơi đăng ký thường trú: Ấp Phú Thọ B, xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng 

Tháp. 

Nơi ở hiện nay: Như trên. 

9. Số Chứng minh nhân dân: 341817514       Ngày cấp: 25/5/2013             Cơ quan cấp: Công an tỉnh Đồng Tháp. 

10. Dân tộc: Kinh.                    11. Tôn giáo: Không. 

12. Trình độ: 

- Giáo dục phổ thông: 12/12 Phổ thông. 

- Chuyên môn, nghiệp vụ: Đại học Hành chính;    Lý luận chính trị: Cao cấp;    Ngoại ngữ: Anh - Trình độ B. 

Học vị: Không.                      Học hàm: Không. 

13. Nghề nghiệp hiện nay: Cán bộ. 

14. Chức vụ trong cơ quan, tổ chức, đơn vị đang công tác: Phó Bí thư Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng 

uỷ, Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Phú Thọ. 

15. Nơi công tác: Đảng uỷ xã Phú Thọ. 

16. Ngày vào Đảng: 07/7/2000; Ngày chính thức: 07/7/2001; Số thẻ đảng viên: 41.013240 

17. Tham gia làm thành viên của các tổ chức đoàn thể khác: Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã Phú Thọ, Thành 

viên. 

18. Tình trạng sức khỏe: Tốt. 

19. Các hình thức khen thưởng nhà nước đã được trao tặng: Danh hiệu “Chiến sĩ Thi đua cấp tỉnh” năm 2018. 

20. Các hình thức kỷ luật, xử lý vi phạm đã bị áp dụng (Đảng, chính quyền, đoàn thể): Không. 

21. Là đại biểu Quốc hội khóa (nếu có): Không. 

22. Là đại biểu Hội đồng nhân dân huyện Tam Nông và xã Phú Thọ, nhiệm kỳ 2016 - 2021. 

23. TÓM TẮT QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC 

Thời gian Công việc, chức danh, chức vụ, nơi công tác (Chính quyền, Đảng, đoàn thể) 

10/1995-10/2001 
Nhân viên thư viện kiêm Thư ký Hội đồng và Văn thư trường Tiểu học Phú Thọ A, xã Phú 

Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

10/2001-4/2005 Nghỉ việc về làm Nội trợ tại ấp Phú Thọ B, xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

4/2005-10/2005 Cán bộ Tổ chức Đảng uỷ xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

4/2005-6/2010 
Chi uỷ viên Chi bộ Khối Đảng – Đoàn thể, Chủ tịch Hội Liên hiệp phụ nữ xã Phú Thọ, huyện 

Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

6/2010-12/2011 
Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ, Chi uỷ viên Chi bộ 

Khối Đảng – Đoàn thể trực thuộc Đảng bộ xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

12/2011-01/2013 
Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ, Chủ tịch Công đoàn 

cơ sở xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

01/2013-6/2015 
Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ, Trưởng Khối vận, 

Chủ tịch Công đoàn cơ sở xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

6/2015-6/2020 
Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ, Trưởng Khối vận, 

Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

6/2020 đến nay 
Phó Bí thư Đảng uỷ, Chủ nhiệm Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ; Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã 

Phú Thọ, huyện Tam Nông, tỉnh Đồng Tháp 

Phú Thọ, ngày 10 tháng 3 năm 2021 

(Đã ký: Nguyễn Thị Tố Nga) 
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CHƢƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

CỦA ỨNG CỬ VIÊN HĐND HUYỆN, NHIỆM KỲ 2021-2026 

 

Kính thưa! Quý vị lãnh đạo huyện,  

                  Quý cô chú bác, anh chị em cử tri xã nhà! 

Trƣớc hết, xin chân thành cám ơn cấp ủy, chính quyền, mặt trận và các tổ chức thành viên 

2 cấp Huyện và xã, quý cử tri nơi tôi cư trú, cũng như quý anh chị em đồng nghiệp nơi tôi công tác, 

đã tin tưởng tiếp tục giới thiệu tôi tham gia vào ứng cử viên chính thức để bầu làm đại biểu HĐND 

xã, đại biểu HĐND huyện, nhiệm kỳ 2021-2026. Thực sự, đây là niềm vinh dự và cũng là một 

trọng trách, một nhiệm vụ mà bản thân cần phải nghiên cứu nhiều hơn nữa để đáp lại lòng mong đợi 

quý cử tri. Không biết nói gì hơn, tại hội nghị hôm nay, xin phép gởi đến quý lãnh đạo, quý cô bác, 

anh chị em cử tri lời chức sức khỏe, lời chào trân trọng nhất. 

 Sau đây tôi xin phép được giới thiệu về bản thân và trao đổi, chia sẻ Chương trình hành động 

của mình với những tâm đắc về tình hình phát triển kinh tế văn hóa xã hội, quốc phòng an ninh cũng 

như công tác xây dựng hệ thống chính trị trong nhiệm kỳ qua và cũng xin nêu lên những khó khăn, 

lo lắng, trăn trở của bản thân cần quan tâm thực hiện trong thời gian tới tốt hơn. 

Kính thưa! Quý vị lãnh đạo 

Quý cô chú bác anh chị em cử tri xã nhà! 

Bản thân năm nay vừa tròn 47 tuổi-  Là một Phó Bí thư Đảng ủy- Chủ nhiệm Ủy ban kiểm tra 

Đảng ủy- Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã và là một đại biểu Hội đồng nhân dân của xã và Huyện 

nhiệm kỳ 2016-2021. Trong nhiệm kỳ qua, với chức năng nhiệm vụ được Đảng giao, được cử tri tín 

nhiệm gởi gắm trao quyền cho bản thân, đại diện cho hơn 9 ngàn cử trị của xã nhà làm cầu nối 

giữa nhân dân với cấp ủy, chính quyền các cấp để giải quyết những bức xúc tâm tư nguyện vọng của 

cử tri. Qua 5 năm thực hiện với chức năng nhiệm vụ vừa lãnh đạo, vừa điều hành, vừa giám sát của 

một đia phương. Bản thân xin trao đổi đánh giá một cách tổng thể trên tất cả các lĩnh vực đời sống 

xã hội của địa phương chúng ta như sau: 

1.- Bộ mặt nông thôn có nhiều khởi sắc đổi mới đó là:  Cầu, đường, trường, trạm, cụm dân 

cư, chợ nông thôn được đầu tư chỉnh trang khá toàn diện, đã tạo điều kiện cho học sinh cùng nhân 

dân chúng ta đi lại dễ dàng, việc lưu thông hàng hóa được thuận lợi. Không còn cảnh mùa mưa thì 

lầy lội, mùa nắng bụi bám đầy quần. 

2. - Về phát triển kinh tế nông nghiệp: Tất cả các ô bao được đầu tư nâng cấp đan hóa,  kết 

hợp lộ làng nông thôn và nhằm mục đích tăng vụ, chuyển đổi cây trồng vật nuôi để tăng lợi nhuận. 

Địa phương chúng ta đã tập trung thành lập rất nhiều mô hình, cách làm mới, cách làm hay trong 

chuyển đổi cây trồng vật nuôi như: mô hình đậu rành raw; mô hình lúa chất lượng cao, mô hình 

cánh đồng mẫu lớn; mô hinh “cá, lúa, vịt” hay còn gọi là mô hình W9; mô hình cá chạch lấu kết hợp 

nuôi cá heo đuôi đỏ hay mô hình cá thác lác cườm; mô hình Hội quán… Tất cả các mô hình cách 

làm này đã làm ăn rất hiệu quả, năng suất cao, thu nhập lớn cho đa số người dân chúng ta. 

4- Về lĩnh vực văn hóa xã hội- môi trƣờng:  (1) Xã chúng ta là một trong 3 xã đi đầu với 

các những điểm nổi bật sau: Xã có 200 lao động đi làm việc có thời hạn ở các thị trường nước 

ngoài, thu nhập bình quân mỗi em sau khi trừ chi phí gởi về gia đình từ 20-30 triệu đồng/ 

tháng.(2)Tỷ lệ  Hộ nghèo cuối năm 2020 giảm xuống còn 19 hộ chiếm 0,96%; tỷ lệ hộ dùng nước 

sạch hợp vệ sinh đạt 100%; có 97% hộ có công trình vệ sinh tăng so năm 2016 là 52%. Thu nhập 

bình quân đầu người  từ 29,5 triệu năm 2016 tăng lên 50 triệu năm 2020. (3) Nhiều mô hình làm ăn 

phát triển tạo công ăn việc làm tại chỗ tăng thu nhập cho người dân được tổ chức thực hiện, đó là 
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mô hình: làm nhang, đan ghế nhựa, kết hạt cườm, ươm giống cây bạch đàn, làng khô, làng hến hay 

là mô hình may gia công . Đặc biệt, xã đã hình thành 04 điểm du lịch cộng đồng, đón tiếp trên dưới 

1.000 lượt khách đến tham quan, trải nghiệm nhằm quảng bá sản phẩm địa phương và đây là hướng 

đi mới trong phát triển kinh tế. (5) Về Cảnh quan môi trường gắn với phong trào Chung tay xây 

dựng Nông thôn mới có nhiều mô hình mới được hình thành như: mô hình “xanh sáng sạch đẹp” với 

các chủ đề: Làm hàng rào, cổng ngõ; tuyến đường hoa, cụm dân cư kiểu mẫu hay mô hình điện sáng 

đường đẹp.. Tất cả  đã tạo được nét riêng nổi bật riêng cho địa phương chúng ta. (6) Mọi chế độ 

chính sách hỗ trợ cho người có công với cách mạng hay cũng như các  đối tượng được hưởng chế 

độ chính sách an sinh xã hội trên địa bàn được quan tâm không bỏ sót một ai. 

5/ Quốc phòng- an ninh: Được đảm bảo Xã ta là một xã luôn đứng đầu về công tác tuyển 

quân hàng năm; Lực lượng công an từng bưóc được chính quy hóa, cho nên Tình hình an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội ổn định. An toàn giao thông được kìm chế cả 2 mặt số vụ và số người.  

6/ Về công tác xây dựng hệ thống chính trị chính quyền: Chất lượng đội ngũ cán bộ, công 

chức ngày một nâng cao. Toàn xã có 100% cán bộ, công chức của xã đều đạt chuẩn trình độ chuyên 

môn và chính trị đúng theo quy định. Hệ thống chính trị hàng năm đều đạt “Trong sạch vững mạnh”  

được cấp trên công nhận.  

Từ những điểm nổi bật trên, cho nên vào ngày 29 tháng 4 năm 2021, xã chúng ta rất vinh dự 

được UBND Tỉnh công nhận là xã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2020. 

Kính thưa! Quý vị lãnh đạo 

Quý cô chú bác anh chị em cử tri xã nhà! 

Bên cạnh những kết quả nổi bật trên, với cương vị là lãnh đạo địa phương, là người đại biểu 

dân cử, đại diện cho ý chí nguyện vọng của cử tri. Bản thân còn nhận thấy còn băn khoăn lo lắng 

trăn trở với 8 vấn đề mà trong thời gian tới cần quan tâm tổ chức thực hiện: 

Thứ nhất: Về lĩnh vực kinh tế  việc chuyển đổi mô hình sản xuất lúa sang trồng cây ăn trái 

chƣa đƣợc tổ chức thực hiện theo quy mô hƣớng dẫn mà chỉ trên tinh thần chung tự phát.  

Thứ hai: Nông sản của nhân dân khi đến thu hoạch thì những Điệp khúc được lặp đi lặplại 

như: Được mùa mất giá; chưa mùa giá cao vào mùa bị ép giá. Nhưng chúng ta chưa tìm được mối 

liên kết đầu ra cho sản phẩm. 

Thứ ba: Tình trạng một số hộ dân lấn chiếm đất công, đường thoát nước phía sau cụm dân cư 

vẫn còn.Tình hình thu gom rác thải, ô nhiễm môi trường cũng như Chất lượng của các cây nước 

sạch chưa được xử lý, giải quyết. 

Thứ tư: Tình trạng quản lý đất công, đất tập thể chưa chặt chẽ, kéo dài qua nhiều thời kỳ, dẫn 

đến vẫn còn bị lấn chiếm. 

Thứ năm: Tình trạng tệ nạn xã hội, nhất là thanh thiếu niên chạy xe hú ga và tình trạng mua 

bán sử dụng ma túy vẫn còn tìm ấn. 

Thứ sáu: Chế độ chính sách ưu đãi cho người hoạt động không chuyên trách ở xã và ở ấp 

chưa đảm bảo được cuộc sống nên chất lượng của chi đoàn chi hội, tổ nhân dân tự quản chưa đáp 

ứng nhu cầu của đoàn viên hội viên. 

Thứ bảy: Muốn đạt chuẩn xã Nông thôn mới nâng cao vào năm 2023 thì phải  tổ chức ra sao? 

Cách làm như thế nào? Ai làm? Xác định rõ trách nhiệm là của ai? Và ai là người thụ hưởng?  

 Tất cả những kết quả nổi bật của nhiệm kỳ qua và quan tâm, lo lắng, trăn trở của thời gian 

tới. Nếu được cử tri tiếp tục tín nhiệm, lựa chọn bầu tôi làm đại biểu HĐND 2 cấp huyện, xã trong 

nhiệm kỳ 2021 – 2026. Ngoài nhiệm vụ chuyên môn, bản thân sẽ cố gắng:  
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Thứ nhất: Rèn luyện về đạo đức, kỹ năng người đại biểu để làm sao trở thành một đại biểu 

có tâm và luôn đặt lợi ích của nhân dân lên hàng đầu. 

Thứ hai: Biết gần dân, biết lắng nghe, biết chắt lọc, ý kiến cử tri; dám nói, dám làm, dám chất 

vấn thẳng thắn trước các Nghị trường để có thể làm được những điều có lợi cho nhân dân, có lợi cho 

địa phương. 

Thứ ba: Học hỏi kinh nghiệm tìm ra nhiều giải pháp hay để xây dựng những kế hoạch cụ thể, 

sơm kịp thời tham mưu,bàn bạc đi đến thống nhất tổ chức thực hiện các vần đề mà tôi quan tâm.  

Thứ tư: thực hiện tốt việc tiếp công dân để tham gia giải quyết khiếu nại - tố cáo của, kiến 

nghị với các ngành chức năng giải quyết trên cơ sở tuân thủ pháp luật và đảm bảo quyền lợi hợp 

pháp, chính đáng của công dân;  

Thứ 5: Thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, đền ơn đáp nghĩa, giảm nghèo bền vững. Tôi 

tâm niệm, là đại biểu là phải quan tâm đến chất lượng khảo sát, giám sát để kiến nghị và phối hợp 

giải quyết kịp thời… 

Kính thưa!  

Thời gian không cho phép, xin cám ơn Ban thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ Quốc 2 cấp 

Huyện và xã đã tạo điều kiện cho tôi trình bày chia sẻ Chương trình hành động của bản thân. Cuối 

lời kính chúc quý lãnh đạo, quý cử tri xã nhà lời chúc sức khỏe thành công trong tất cả các lĩnh vực, 

có cuộc sống ấm no, hạnh phúc.   

Xin Trân trọng kính chào! 

 


